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Jämställdhetspolicy 

 

Jämställdhetsarbetet för anställda i Bygg R1 handlar om att kvinnor och män, personer med 

olika etnisk bakgrund samt personer med olika sexuell läggning ska ha lika möjligheter och 

rättigheter på arbetet. 

Diskriminering och trakasserier av medarbetare på Bygg R1 får inte förekomma. Alla 

anställda ska vara försäkrade om att de bedöms och utvärderas på objektiva grunder. Detta 

eftersträvas även vid nyrekrytering. 

Lön sätts med hänsyn till erfarenhet och kompetens. 
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